
 

 الموازنات التقديرية والتخطيطية العنوان باللغة العربية
العنوان باللغة 

 الإنجليزية

Estimated & Planning 
Budgets 

 ( ساعة تدريبية. 12مدة البرنامج: )
 27/10/2021-25الاثنين ،الثلاثاء ، الاربعاء 
 مساء   8:00حتى الساعة  4:00 أوقات البرنامج : من الساعة

 دينار أردني. 35:  الرسوم المقررة

 الأهداف

 فى نهاية الدوره سيكون كل متدرب قادرا على :

 .تحديد المفاهيم والمقومات والافتراضات الأساسية لتخطيط وإعداد الموازنات 

  وتطبيقها وتحديد وتحليل المتطلبات اللازمة لتطبيق واستخدام الموازنات.التعرف على مكونات الموازنة 

 .متابعة تقييم الموازنات وتوجيهها حسب النتائج المتحققة 

 .اكتساب المهارات والأساليب المرتبطة بإعداد الموازنات على أساس البرامج وأداء الوحدات الإدارية 

 لخطية والشفوية بشان الموازنات.تطوير المهارات المتعلقة بتقديم التقارير ا 

 .تطبيق الموازنات على المشاريع الفعلية وباستخدام نظام اكسل 

 المحتويات

 مقدمة شرح في الأساليب الكمية والنوعية. . .1

 اساسيات التحليل المالي والنسب المالية. .2

 طبيعة وماهية الموازنات التخطيطية وانواعها. .3

 مفهوم الموازنة ووظائفها. .4

 العوامل الأساسية الحاكمة في اعداد الموازنة.تحديد  .5

 مراحل اعداد الموازنة التخطيطية نظريا وعمليا باستخدام نظام اكسل مع القيام بطرح امثلة عملية عليها. .6

 مع القيام بطرح امثلة عملية عليها. أعداد القوائم المالية التقديرية  .7

 القيام بطرح امثلة عملية عليها.اعداد الموازنة النقدية والموازنة الاستثمارية مع  .8

 الاجل والاستثمار طويل الماليلتخطيط ا

 المشاركون

 .في إعداد الموازنات والمحاسبين المشاركينمديري الحسابات   .1

 مدراء الاستثمار في المؤسسات. .2

 .المعنيون بتخطيط وإعداد واستخدام الموازنةموظفي البنوك  .3

 .بتخطيط وإعداد واستخدام الموازنة للمؤسسةرؤساء الأقسام في المؤسسات المعنيون  .4

 كل من طبيعة عمله لها علاقة بشكل مباشر أو غير مباشر بإعداد وتخطيط الموازنات واستخدامها
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