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 العنوان باللغة العربية: 
الممارسات المتقدمة للصحة  

 والسلامة المهنية وفق المعايير الدولية 
 العنوان باللغة الإنجليزية: 

Advanced Occupational 

Health and Safety Practices 

According to International 

Standards 

 . تدريبية ةساع ( 16)  عدد الساعات التدريبية:  

 مشارك   15في مقر شركتكم في حال كان العدد لايقل عن  أو  /و الشميساني -غرفة تجارة عمان  مختبر: قاعة / 

 ( دينار.120)  لغير الأعضاء ( دينار.100)  لأعضاء الغرفة  : للفرد الرسوم المقررة

 خصم المجموعات: 

قامت المنشأة % على رسوم المشارك الواحد إبتداءً من المشارك الثاني في حال 10خصم بنسبة  •

 .بإنتداب إثنين من موظفيها وبحدٍ أقص ى أربعة موظفين

% على رسوم المشارك الواحد إبتداءً من المشارك الثاني في حال قامت المنشأة 15خصم بنسبة  •

 بإنتداب أكثر من أربعة من موظفيها. 

ميثاق رضا مُتلقي خدمات أكاديمية غرفة تجارة عمان للتدريب        

تدريبية متميزة: برامجنا يقدمها نخبة من المدربين الخبراء لضمان تجربة تعليمية رائدة. تجربة   

 الالتزام بالمواعيد: تنفيذ البرامج التدريبية في المواعيد المعلنة دون تأخير. 

يمكنك الانسحاب بعد الجلسة الأولى    توقعاتك، البرنامجرضاك هو أولويتنا: إذا لم يحقق 

الرسوم كاملة.   واسترداد  

https://ammanchamber.org.jo/wsimages/808080.pdf 

 

 مواعيد انعقاد المحاضرات  عدد الساعات  التاريخ  اليوم 

،  الاثنين، الثلاثاء  الاحد،

 الاربعاء
27-30/7/2025 16 04:00  

ً
  08:00-عصرا

ً
 مساءا

 الأهداف: 

 .المهنيةفهم المفاهيم الأساسية والمتقدمة في الصحة والسلامة   •

 .(ISO 45001 مثل) لتعرف على المعايير الدولية للصحة والسلامة المهنيةا •

 .تطبيق أفضل الممارسات في تقييم وإدارة المخاطر المهنية •

 .تطوير خطط وبرامج السلامة داخل بيئات العمل •

اقبة وتحسين بيئة العمل والسلامة •  .استخدام الأدوات التقنية لمر
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 .بناء ثقافة سلامة مستدامة داخل المؤسسات •

 المحتويات: 

 تعريف الصحة والسلامة المهنية  •

 أهمية تطبيق المعايير الدولية  •

 وأهدافه  ISO 45001 استعراض معيار  •

 أدوار ومسؤوليات المهنيين في الصحة والسلامة  •

 : تقييم المخاطر وإدارة السلامة )ساعتان( 2الجلسة  •

 منهجيات تقييم المخاطر  •

 المهنية وتحليلها تحديد المخاطر   •

 أدوات وتقنيات إدارة المخاطر  •

 استراتيجيات السيطرة على المخاطر )الهندسية، الإدارية، الوقائية( •

 PPE استخدام معدات الحماية الشخصية •

 تطبيقات السلامة في مواقع العمل المختلفة  •

 : خطط الطوارئ والاستجابة للحوادث )ساعتان( 4الجلسة  •

 إعداد خطط الطوارئ  •

 إجراءات التحقيق في الحوادث المهنية  •

 التدريبات والمحاكاة على الاستجابة للطوارئ  •

 أهمية الثقافة التنظيمية للسلامة •

 تعزيز المشاركة والمسؤولية الجماعية •

 التواصل والتدريب المستمر في الصحة والسلامة  •

 : استخدام التكنولوجيا في الصحة والسلامة )ساعتان( 6الجلسة  •

 نظم المعلومات وإدارة الصحة والسلامة المهنية  •

 استخدام التطبيقات والبرمجيات للمراقبة والتحليل  •

 تقنيات التدريب الإلكتروني والمحاكاة •

 في مؤسسات مختلفة  ISO 45001 تحليل حالات تطبيق  •
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 مراجعة أدوات التدقيق والسلامة المهنية  •

 إعداد تقرير تقييم السلامة المهنية •

 تمارين تطبيقية شاملة  •

 المشاركون: 

 .مسؤولو الصحة والسلامة المهنية  •

 .مهندسو السلامة والبيئة •

 .المشرفون والمدراء في مختلف القطاعات •

 .موظفو الموارد البشرية المعنيون بالسلامة •

 .في مجال الصحة والسلامة المهنية مهتم بتطوير مهاراته شخص أي •

 المادة التدريبية باللغتين الإنجليزية والعربية   لغة التدريب: 

 غير محدد   عدد المتدربين: 

  


