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 العنوان باللغة الإنجليزية:  الممثل المعتمد للشركة  العنوان باللغة العربية: 

DPA and ISM 
Internal Audit 

 

 ( ساعة تدريبية     15)    عدد الساعات التدريبية:  

 قاعات الاكاديمية  مختبر: قاعة / 

 ( دينار.  250)     عضاءلغير ال  ( دينار.    213)   عضاء الغرفة ل  : الرسوم المقررة

  خصم المجموعات: 

 مواعيد انعقاد المحاضرات  عدد الساعات  التاريخ  اليوم 

 05:00 – 02:00 ساعات 3 2025/ 15/06 الأحد

 05:00 – 02:00 ساعات 3 2025/ 16/06 الاثنين  

 05:00 – 02:00 ساعات 3 2025/ 17/06 الثلاثاء

 05:00 – 02:00 ساعات 3 2025/ 18/06 الاربعاء

 05:00 – 02:00 ساعات 3 2025/ 19/06 الخميس 

    

    

    

    

    

 : الهداف

وتعزيز ثقافة السلامة   (SMS) دورًا حيويًا في ضمان التنفيذ الفعال لنظام إدارة السلامة  (DPA) يلعب دور الشخص المعين  
وإجراء عمليات   DPA الدورة لتزويد المشاركين بالمعرفة والكفاءات اللازمة لأداء مهام داخل شركات الشحن. تم تصميم هذه  

 .بكفاءة  (ISM) التدقيق الداخلي وفقًا لنظام إدارة السلامة 
 

( )الإرشادات المنقحة لتنفيذ مدونة  A.1118 (30يتماشى التدريب مع الإرشادات الواردة في قرار المنظمة البحرية الدولية  
ISM  من مدونة    12و   4( وأقسامISM .مما يضمن الامتثال للمعايير الدولية للسلامة وحماية البيئة ، 

 
وإجراء عمليات تدقيق  (  DPA) تزود هذه الدورة المشاركين بالمعرفة والمهارات اللازمة للوفاء بمسؤوليات الشخص المعين       

 .  ISM ومدونة   ( IMO) بما يتوافق مع معايير المنظمة البحرية الدولية    ( ISM) فعالة لنظام إدارة السلامة الداخلية  
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 : المحتويات

 :ISM فهم مدونة 
 ISM أهداف ومبادئ مدونة  •
 الرئيسية لشركات الشحن وأفراد الطاقم على متن السفينة المسؤوليات   •
 وعملية الحصول على الشهادات  ISM متطلبات الامتثال لمدونة  •

 :(DPA) دور الشخص المعين على الشاطئ 
 مسؤوليات ومؤهلات الشخص المعين على الشاطئ  •
 خطوط الاتصال والإبلاغ بين السفينة والشاطئ  •
 وتحسينه  (SMS) مراقبة فعالية نظام إدارة السلامة  •

 :مبادئ التدقيق الداخلي 
 الغرض ونطاق عمليات التدقيق الداخلي  •
 إرشادات تدقيق أنظمة الإدارة  :ISO 19011 نظرة عامة على  •
 تحديد حالات عدم الامتثال، الملاحظات، والإجراءات التصحيحية  •

 :تخطيط وتنفيذ التدقيق الداخلي 
 إعداد خطة التدقيق وقائمة التحقق  •
 تقنيات المقابلات وجمع الأدلة  •
 التوثيق الفعّال وكتابة التقارير  •

 
 :حالات عدم الامتثال والإجراءات التصحيحية 

 تصنيف والإبلاغ عن حالات عدم الامتثال  •
 تقنيات تحليل الأسباب الجذرية  •
 تطوير خطط الإجراءات التصحيحية والوقائية  •

 :ورش العمل العملية 
 لسيناريوهات التدقيق تمارين تمثيلية   •
 ومشكلات الامتثال  ISM دراسات حالة لتنفيذ مدونة  •
 صياغة نتائج التدقيق وإجراءات المتابعة  •

 :تعزيز ثقافة السلامة 
 تشجيع الإبلاغ الاستباقي وإدارة المخاطر  •
 بناء الثقة وتعزيز الاتصال على جميع مستويات المنظمة  •

 

 : المشاركون 
، الضباط البحريين، الفنيين، القسم الفني، طاقم   (ETOs)مهندسو الكهرباء والإلكترونيات المهندسين البحريين،

 السفن 
 

 اللغة الانجليزية  -اللغة العربية : لغة التدريب

  عدد المتدربين: 
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